
       

 

 

 

 

 

BGM für Frauen in der Menopause 

Leitfaden für Unternehmen 

 

 

• 80% der Frauen erleben während der Wechseljahre Beschwerden wie 

körperliche und geistige Erschöpfung, Schlafstörungen, depressive 

Verstimmungen  

• 29,4% müssen sich aufgrund von Wechseljahresbeschwerden krankschreiben 

lassen 

• 26% würden ihre Wochenstundenzahl reduzieren wollen 

 

 

Problematik 

erkennen 

• Sensibilisierung und Aufklärung 

(Workshops und Seminare) 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, 

Aufgabenanpassung 

• Gesundheitsförderung am Arbeitsplatz 

(Bewegung, Stressmanagement, 

Ernährung in den Wechseljahren) 

• Psychosoziale Unterstützung (offenes 

Gesprächsklima, ggf. professionelle 

Unterstütztung) 

• Regelmäßige Gesundheitschecks 

(Cholesterin, Blutzucker) 

• Information über die Bedeutung von 

Vorsorgeuntersuchungen 

• Offene Kommunikation über das 

Thema Wechseljahre und Integration 

Maßnahmen der 

Maßnahmen 

Female Health Management 
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